Приложение 1

Заявление-анкета участника Всероссийского конкурса «Директор школы — 2010»

Название материала _______________________________________________________________

Ф. И.О. __________________________________________________________________________

Почтовый адрес для связи __________________________________________________________

Стаж работы в должности директора _____ (в том числе в данном ОУ) ____________________

Общий педагогический стаж ________________________________________________________

Ученая степень ____________________________ Ученое звание __________________________

Награды _________________________________________________________________________

Телефоны для связи (домашний, мобильный и т.п.) ____________________________________

E-mail ___________________________________________________________________________

Полное наименование ОУ в соответствии с его Уставом _________________________________

Дата получения статуса ____________________________________________________________

Дата постройки здания _____________________________________________________________

Почтовый адрес образовательного учреждения ________________________________________

Факс ____________________________________________________________________________

Интернет-сайт ____________________________________________________________________

Полное наименование вышестоящего органа управления образованием ___________________

Почтовый адрес вышестоящего органа управления образованием ________________________

Факс ____________________________________________________________________________

Интернет-сайт ____________________________________________________________________

Ф.И.О. руководителя вышестоящего органа управления образованием ____________________

Контактные телефоны руководителя вышестоящего органа управления образованием _______

Дата подачи заявления-анкеты ______________________________________________________

Приложение 2

Рекомендации по подготовке представляемого на конкурс материала

1. Представляемый на конкурс материал должны быть изложен в виде цельного единого текста (эссе).

2. Сформулируйте в нем главное достижение школы за последние три года, которым Вы действительно гордитесь.

3. В материале должны найти отражение ответы на вопросы:

• Почему это достижение является значимым именно для Вашей школы.

• Что дал этот результат лично Вам, Вашей школе, всем участникам образовательного процесса.

• Какие проблемы школы и управленческой деятельности препятствовали его достижению.

• Какие управленческие решения позволили его достичь.

• За счет каких ресурсов (материальных, кадровых и пр.) удалось это сделать.

• Пришлось ли вносить изменения в действующие локальные акты школы или принимать новые для достижения этого результата (если да, то какие).

• Получил ли данный результат признание участников образовательного процесса, коллег-директоров, вышестоящего руководства.

Приложение 3

Требования к оформлению

1. Текст должен быть выполнен в формате MS Word или RTF:

• шрифт Times New Roman;

• кегль 14;

• одинарный межстрочный интервал;

• обычный интервал шрифта;

• поля: слева — 3 см, остальные — 2 см.

2. Материал может содержать таблицы, схемы, фото, рисунки, диаграммы и т.д. Рисованные объекты или фото должны быть продублированы в виде отдельных файлов в формате TIFF, JPEG, PNG.

3. Конкурсные материалы должны содержать фотографию участника. Желательно, чтобы это был цветной портрет, но совсем не обязательно официальный. Допускается предоставление черно-белой фотографии. Формат файла фотографии — TIFF или JPEG.

Приложение 4

Критерии оценки конкурсных материалов

• Понимание проблем и трудностей своего ОУ.

• Понимание проблем своей управленческой деятельности и причин, их обуславливающих.

• Адекватность принятых управленческих решений проблемам и особенностям своего ОУ.

• Наличие взаимосвязи принятых мер и качества образовательной деятельности.

• Актуальность и значимость (прежде всего для своего ОУ).

• Глубина раскрытия темы.

• Оригинальность управленческого решения.

• Учет региональных особенностей.

• Владение профессиональной терминологией (без излишней научности).

• Культура оформления материалов.

